2. Einamyjy mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uZduotys)

Einamyjy mety uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokyhbiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas /
institucijos vadovas ar jo
igaliotas asmuo vertins, ar
nustatytos uZduotys jvykdytos)

2.1. Uztikrinti 2022 m.
Kaidiadoriy rajono savivaldybés
strateginio 2022-2024 mety
veiklos plano Kultiiros
programos 2 uZdavinio ir
Kultiiros centro metinio veiklos
plano ir juose numatyty kriterijy
jgyvendinimg

[gyvendintos
numatytos priemonés
ir pasiekti visi
nustatyti kriterijai

1. Parengtas ir suderintas su
Svietimo, kultiros ir sporto
skyriaus vedéju kultiiros centro
metinis veiklos planas 2022 m.
(iki vasario28 d.)

2. Pasiekti visi metiniame plane
ir Kultiros programoje numatyti
kriterijai.

3. Parengta ir iki sausio 10 d.
pateikta administracijai LR
kultiiros ministerijos nustatytos
formos statistiné ataskaita.

2.2. Uztikrinti jstaigos
finansinés ir ikinés veiklos
efektyvy valdymag

Efektyviai naudojami
jstaigos turimi
asignavimai

1. Kitas nei steigéjo gautas

finansavimas:

- Gautos lé3os uZ teikiamas
paslaugas -5000 Eur;

- Lé%os gautos pateiktiems
projektams — 10000 Eur;

- LéSos i§ réméjy — 1500 Eur.

2. Sklandus dalyvavimas

viedyjy pirkimy funkeijy

centralizavimo procesuosz.

3. Kolektyvy ir bireliy

priipinimas reikalingu

inventoriumi, riibais ir

medZiagomis.

4. Savalaikis informacijos

pateikimas ir sklandus

dalyvavimas biudZetiniy jstaigy

bendryjy funkcijy

centralizavimo procesuose.

2.3. Tobulinti jstaigos veiklg ir
siekti auk3tesnés paslaugy
kokybés

Sudaryti sglygas kuo
didesniam
aptarnaujamos
teritorijos gyventojy
skaitiui dalyvauti
kultdiringje veikloje.

1. Atlikti aptarnaujamos
teritorijos gyventojy apklausg
dél kultiiros centro teikiamy
paslaugy kokybés. Aptarti
kulttiros centro taryboje.

2. Meégejy meno kolektyvy ir
biireliy dalyviy skaiiaus pokytis
ne mazesnis kaip 2021 metais.




3. Suorganizuota dieniniy ar kity
formy vasaros stovykly
moksleiviams ne maZiau — 2.

4. Kultdros centro veiklg
pristatyti respublikiniuose ir
regioniniuose renginiuose ne
maZiau — 1,

5. Dalyvauta ne maZiau kaip 5
respublikiniuose ir
regioniniuose festivaliuose,

6. Paruosti projektg
tarptautiniam fondui ,,Erasmus
plius“ kultaros darbuotojy
kvalifikacijos kélimui.

7. Atnaujinti kultiiros centro
interneting svetaing.

8. Isteigti komunikacijos
specialisto pareigybe.

9. Dalyvauti projekto
»Kaidiadorys — Lietuvos kultiiros
sostiné 2024, Kaiiadorys:
kulttiros keliai ir kelionés* darbo
grupéje, atlikti pavestas
uZduotis.

10. Gerinti jstaigos
infrastruktiirg:

- lifto nejgaliesiems jrengimas;
- langus tamsinané&iy uZuolaidy
jrengimas;

- prie jstaigos apSvietimo ir
aplinkos sutvarkymas.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyjy mety uzduotys gali biiti nejvykdytos
(aplinkybés, kurios gali turéti neigiamg jtakg Siy uZduotiy ivykdymui)

(pildoma suderinus su darbuotoju / biudZetinés jstaigos vadovu)

3.1.Kultdirinés veiklos suvarymai dél Covid-19 situacijos 3alyje.

3.2.SumaZintas ar neskirtas finansavimas jstaigai.

3.3.Zmogiskicji faktoriai- nedarbingumas, darbuotojy kaita ir kt.

3.4 Negautas finansavimas pateiktiems projektams i§ fondy.

II SKYRIUS

PASIEKTUY REZULTATU, GEBEJIMU VYKDYTI FUNKCIJAS VERTINIMAS IR
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant metines u2duotis vertinimas

Metiniy uzduodiy jvykdymo apraymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

4.1. Darbuotojas jvykdé metines uZduotis ir virsijo kai kuriuos Labaj gerai 4.0

sutartus vertinimo rodiklius




