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UKVEDZIO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Kai$iadoriy kultaros centro (toliau — Centras) tikvedzio pareigybé yra priskiriama
specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti Centro pastaty, patalpy, jrangos, teritorijos ir turto tinkamag
priezitra bei eksploatavima, atlikti einamuosius tkinius ir techninius darbus, prizitréti pavestus
objektus, vykdyti smulkius remonto, priezitros ir tickimo darbus, uztikrinti §varg, tvarka ir saugia
aplinka.

4. Pavaldumas — S$ias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus
pavaduotojui tkiui.

5. Ukvedys bendradarbiauja su kolegomis, siekiant sklandaus tikio darby vykdymo.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Ukvedys turi atitikti §iuos reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj kaip aukStesnjjj iSsilavinima arba iki 1995 mety igyta specialyji vidurinj
i$silavinima, arba jam prilygintg kvalifikacija;

6.2. biiti susipazinusiam su pagrindiniais darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés ir
civilinés saugos reikalavimais;

6.3. mokeéti naudotis darbo jrankiais, elektriniais ir mechaniniais jrenginiais, gebéti atlikti
paprastus techninius darbus (remonto, montavimo, santechnikos, elektros, dazymo ir kt.);

6.4. turéti Ziniy apie higienos, aplinkosaugos ir tvarkos reikalavimus patalpy ir teritorijos
priezitirai;

6.5. mokéti planuoti ir organizuoti savo darba, atsakingai vykdyti pavestas uzduotis;

6.6. moketi naudotis kompiuteriu baziniu lygiu (el. paStas, dokumenty valdymo sistema,
ataskaity pildymas);

6.7. buti darbs¢iam, pareigingam, kruops€iam, gebéti dirbti savarankiskai ir komandoje;

6.8. savo veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais, Kultiiros centro nuostatais,
vidaus darbo tvarkos taisyklémis, direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo tikiui nurodymais, bei Siuo
pareigybés apraSymu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
7.1. prizidiri ir vykdo Centro pastaty, patalpy, jrangos ir teritorijos prieziiiros darbus, uZtikrina
Jy tvarka, Svarg ir tinkamg eksploatavima;
7.2. savarankiskai atlicka smulkius remonto, techninés priezitiros darbus, informuoja
direktoriaus pavaduotojg tkiui apie pastebétus gedimus ar trikdzius;



7.3. pagal poreikj priziiiri Sildymo, elektros, vandens tiekimo, védinimo ir kity inzineriniy
sistemy veikimg, informuoja direktoriaus pavaduotoja tikiui apie pastebétus gedimus ar sutrikimus;

7.4. uztikrina patalpy apSvietimo, elektros prietaisy, sanitariniy mazgy, Sildymo jrenginiy ir
santechnikos jrangos tinkamg veikima, laiku inicijuoja smulkius remontus arba pranesa apie biitinybg
atlikti didesnius darbus;

7.5. vykdo direktoriaus pavaduotojo tikiui pavedimus dél vieSyjy pirkimy poreikiy, tiekéjy
pasiiilymy rinkimo, prekiy ar paslaugy priémimo ir perdavimo;

7.6. padeda renginiy, parody, susitikimy ar kity Centro veikly organizavimo metu — rengia
patalpas, montuoja jrangg, kabina parodas, padeda transportuoti ir iSdéstyti inventoriy;

7.7. pagal poreikj padeda pernesti, transportuoti ir tvarkingai iSdéstyti inventoriy renginiy ir
parody metu,;

7.8. tvarko ir priziuri Centro inventoriy, jrankius, jrangg bei kitg turta, uztikrina tinkama
naudojimg ir saugojima;

7.9. savarankiSkai sprendzia operatyvius tkinius klausimus, teikia pasitilymus darby
optimizavimui direktoriaus pavaduotojui tikiui;

7.10. bendradarbiauja su kolegomis, padeda vykdyti praktinius darbus, uztikrina sklandy ir
saugy darby organizavima;

7.11. pagal kompetencija vykdo kitus direktoriaus arba pavaduotojo tkiui pavedimus

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE
8. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz pavesty funkcijy vykdyma.
9. Uz netinkamg pareigy atlikima atsako jstatymy nustatyta tvarka.

SUSIPAZINAU, SUTINKU:
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